EN
ACADEMIE
DE DIJON

Liberté
Egalité
Fraternité

— (nlegeRorisVian

TALANT ET EXCELLENCE POUR TOUS

Dossier de candidature au dispositif bilangue
Anglais-Allemand

Rentrée 2025-2026

Dossier a remettre au Professeur des écoles
au plus tard le 12 juin 2025




= Laclasse bilangue Anglais Allemand, qu’est-ce que c’est ?
C’est I'opportunité d’apprendre conjointement I'anglais et I'allemand et ainsi d’anticiper le
choix de la 2°™ LV2 qui se poursuit jusqu’en 3°™, au collége, puis au lycée.

= Pourqui?
La classe bilangue pourra accueillir tout éléve de CM2 motivé, désireux de découvrir d’autres
civilisations et préts a s'impliquer dans de nouveaux apprentissages.

= Sesatouts?
- Enrichissement mutuel sur les plans linguistique et culturel
- Acquisition des stratégies communes d’apprentissage des langues vivantes
- Similarité lexicale et étymologie commune (racine anglo-saxone)
- Développement précoce de I'expression orale
- Construction de la citoyenneté européenne
- Classe a effectif n’excédant pas 20 éleves.

=  Les Perspectives

- Approche concertée des enseignements et partage d’expérience des professeurs
responsables

- Projets ponctuels dannant lieu a du co-enseignement

- Séjours linguistiques des classes dans les 2 pays par alternance (sous réserve des
contraintes sanitaires actuelles)

- Développement d’'une identité propre a la classe, par le biais du tutorat des plus
jeunes assuré par les plus grands

- Echanges individuels a titre privé ou par le biais de programmes (Romain Rolland en
3°™® Brigitte Sauzay/OFAJ dés la 4°™)

= Les débouchés
¢ Aulycée:
- Sections européennes Anglais ou Allemand (DNL Maths/Physique,
Histoire, SVT,...)

- Section AbiBac au Lycée Charles de Gaulle (préparation du Bac et
Abitur = bac allemand)

¢ Al'université :
- Poursuite d’études par cursus intégré franco-allemand a l'université
de Mainz

= Un plus pour I’avenir
Si l'anglais est une langue vivante incontournable, I'allemand est un atout
supplémentaire souvent ignoré :
- L'Allemagne premier partenaire économique de notre région
- L’Allemagne, premier partenaire économique de notre pays
- L’allemand, premiére langue vivante parlée en Europe
- La bilangue Anglais-Allemand, un tremplin pour la vie professionnelle

eme

Horaires en 6 Horaires 5éme
4h/semaine d’anglais 3h/semaine d’anglais
2h/semaine d’allemand 2,5h/semaine d’allemand




FICHE DE CANDIDATURE AU DISPOSITIF BILANGUE ANGLAIS-ALLEMAND

Cette fiche est a renseigner d’abord par la famille et par I'éléve et a rendre au professeur de CM2 au
plus tard le 12 juin. Le professeur remplira le cadre 3 et transmettra cette fiche au collége.

= Dans le cadre 1, la famille compléte les renseignements nécessaires.

Cadre 1 Fiche de renseignements

NOM : oot Prénom : .....ccovvevneviennccnennenn

Date de naissance : ......./wececoif eveeee.. Sexe: F - M

Nom et prénom du responsable 1égal 1 : .......ccovviveevececieveeceeeeine
Adresse COMPIBLE : ..ottt st st e eas
Ecole actuelle (nom et commuNe) : ..coovveeeververecveceeeeenee.

Nom du professeur des coles : .......ccoeveeveeveeeeeeececrennnne

Langue pratiquée a I'école primaire : .......coceeeeeeeveeecececeeceeceeereveens

= Dans le cadre 2, I’éleve explique en quelques lignes les raisons pour lesquelles il souhaite
intégrer le dispositif bilangue anglais-allemand

Cadre 2 Motivations de I'éleve

L'inscription au dispositif bilangue implique un engagement sur les quatre années du college et une
candidature non prioritaire a certaines options.

Date: ......./owiecief oo Signature de I'éléve : Signature des parents :

= Dans le cadre 3, le professeur des écoles indique ses observations

Cadre3  Observations du professeur des écoles

L’éléve est capable de : Tres bien Bien Moyen Insuffisant

Assumer un surcroit de travail

Etre actif a 'oral

Faire preuve de curiosité

Avoir de la motivation pour les apprentissages

Etre attentif et positif au sein du groupe

Avis du professeur des écoles et observations particuliéres :

Signature du professeur des écoles :

Le dossier sera étudié par un jury constitué, des enseignants référents en langues étrangeres et du Principal du college. A
I'issue de cette sélection le candidat est soit admis ou refusé. La liste des candidats admis ou refusés sera transmise aux
écoles.

Avis Définitif Le Chef d’établissement
Patrick DECLUME
O Favorable O Refusé




